Voraussetzung

» mindestens mittlerer Schulabschluss, z.B. Realschulab-
schluss oder allgemeine Hochschulreife

» Hauptschulabschluss mit abgeschlossener, mindestens
2-jahriger Berufsausbildung

» abgeschlossene, mindestens 1-jahrige Ausbildungin
der Kranken- oder Altenpflegehilfe

» sonstige, 10-jahrige Schulbildung, z.B. Berufsfach-
schulel

Sie bringen mit

» Lust auf einen aktiven Teamberuf mit engem Kontakt
zu unterschiedlichen Menschen und Berufsgruppen

» physische und psychische Belastbarkeit

» gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Bewerbung

» idealerweise per E-Mail an:
pflegeschule@vincentius-speyer.de
(Anlagen bitte als PDF-Dokument versenden)

» perPostanfolgende Adresse:
Schule fur Pflegeberufe
Holzstr. 43, 67346 Speyer
(Bitte ohne Bewerbungsmappe 0.4., da wir keine Bewer-
bungsunterlagen zuriicksenden konnen.)

Praktikum

Wir bieten Ihnen in zwei Krankenhdusern die Moglichkeit
eines Schulpraktikums:

Sankt Vincentius Krankenhaus Speyer
Monika Heidenmann, Pflegedirektorin
Telefon 06232-133-271

E-Mail: m.heidenmann@vincentius-speyer.de

Krankenhaus Zum Guten Hirten Ludwigshafen
Yvonne Aguntius, Pflegedirektorin

Telefon 0621-6819-207

E-Mail: y.aguntius@guterhirte-ludwigshafen.de

Schule fiir Pflegeberufe

Sekretariat der Pflegeschule

Holzstral3e 4a

67346 Speyer

Telefon 06232 133-297

Fax 06232 133-218

E-Mail: pflegeschule@vincentius-speyer.de

www.vincentius-speyer.de
www.guterhirte-ludwigshafen.de
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Ein Job der alles kann!
Ausbildung zur Pflegefachfrau oder zum
Pflegefachmann

Schule fur
Pflegeberufe
Speyer

Eine Einrichtung der Krankenhaus-Stiftung
der Niederbronner Schwestern

Unsere Schule fir Pflegeberufe befindet sich am Sankt
Vincentius Krankenhaus Speyer. Fir unser motiviertes und
erfahrenes Schulteam stehen unsere Auszubildenden im
Mittelpunkt. Wir sind fachlich, digital und methodisch auf
dem neusten Stand und bewahren bewusst ein familid-
res Umfeld.

Gemeinsam mit Ihnen stellen wir uns den Herausforde-
rungen des Berufseinstiegs und lassen Sie dabei nicht
allein. Wir sind stets an Ihrer Seite und begleiten Sie im
Pflegealltag bei der Entdeckung von ,Mensch-Sein" und
Menschlichkeit.

Wenn Sie Lust auf soziales Engagement und Spal3 an der
Arbeit mit Menschen haben, dann freuen wir uns darauf
Sie kennen zu lernen!



Ein Beruf mit Perspektive!

Die Ausbildung zur Pflegefachfrau oder zum Pflegefach-

mann ist genau das Richtige fir Menschen mit sozialer

Kompetenz und SpalR an der Arbeit mit Menschen.

Sie erwerben

» Fertigkeiten zurVerbesserung, Erhaltung und Forderung
der physischen und psychischen Gesundheit

» eine umfassende und prozessorientierte Pflege und
Beratung von Menschen aller Altersgruppen.

Wir bieten Ihnen

» einevielfaltige, abwechslungsreiche und moderne
Ausbildung unter Berticksichtigung von neuesten
wissenschaftlichen Erkenntnissen.

Einsatz digitaler Lernmedien im theoretischen und
praktischen Unterricht.

Exkursionen zu pflegefachspezifischen Veranstaltungen,
z.B. Besuch eines Pflegetags.

eine Exkursion mit dem Schwerpunkt Teamentwicklung
in der zweiten Halfte der Ausbildung.

»
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Vergltung

Die Gberdurchschnittliche Ausbildungsvergitung richtet
sich nach den jeweils glltigen Tarifbestimmungen. Diese
sind zur Zeit:

1. Ausbildungsjahr: € 1.340,69
2. Ausbildungsjahr: € 1.402,07
3.Ausbildungsjahr: € 1.503,38

+ Zeitzuschlage fur Nachdienst, Sonn- und Feiertage
+zweimal jahrliche Sonderzahlungen gemaf3 Tarifwerk
(Stand 01.03.2024)

Unsere Starke...
... liegtin der Individualitdt. Wir bewahren bewusst
familidres Umfeld, indem wir jeden einzelnen unse

Auszubildenden eng begleiten und fordern. Weiter
teile sind tiberschaubare Kurse und die Nahe zu'uns
beiden Krankenhdusern in Speyer und Ludwigshafe

Die Bausteine der Ausbildung

Die Ausbildung zur Pflegefachfrau oder zum Pflegefachmann
startet jedes Jahrzum 01. April und 01. Oktober und dauert
unabhangig vom Zeitpunkt der Abschlussprifung 3 Jahre.

In Gberschaubaren Kursen vermittelt
unser Team alle Grundlagen, die Sie zur
Ausiibung des Berufs brauchen. Neben
dem eigentlichen Unterricht erarbeiten
Sie auch in Kleingruppen und in Beglei-
tung eines Dozenten einen Teil der
Lerninhalte selbst, d.h. selbstorganisiertes
Lernen (SOL). Dabei setzen wir gezielt
auch digitale Lernmedien, z.B. eine Lern-
plattform ein.

Theorie

Der praktische Teil der Ausbildung findet
liberwiegend auf den Stationen im Sankt
Vincentius Krankenhauses Speyer und

im Krankenhaus Zum Guten Hirten Lud-
wigshafen statt. Die praktischen Einsdtze
im Bereich der Kinderheilkunde sowie
der stationdren und ambulanten Pflege
werden bei unseren langjahrigen Koope-
rationspartnern in Speyer, Ludwigshafen
und Umgebung durchgefiihrt.

Im Verlauf der Ausbildung finden ver-
schiedene Leistungsiiberprifungen statt.
Zum Ende des zweiten Ausbildungsdrit-
tels gibt es eine Zwischenpriifung und
am Ende der Ausbildung ein staatliches
Examen, bestehend aus einem prakti-
schen, schriftlichen und mindlichem Teil.

Ihre Zukunft nach der Ausbildung

Nach erfolgreicher Ausbildung gibt es sehr viele

Maoglichkeiten zur Spezialisierung:

» Fachweiterbildung, z.B. zur Intensivpflegekraft
oder zur Praxisanleitung,

» Pflegestudium, z.B. Pflegewissenschaft,
Pflegepadagogik oder Pflegemanagement

» Vielzahl spezifischer Weiterbildungen in der Pflege,
z.B. Wundexperte oder Diabetesfachkraft



